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Loankompensation

— Forleenget periode 9. juni til 8. juli 2020
er aben for ansggninger

Regeringen og arbejdsmarkedets parter har besluttet, at lonkompensationsperioden pa
3 maneder (9. marts til den 8. juni 2020) skal forlenges med en maned til den 8. juli.

Nu er der abnet op for ansggninger vedrgrende den forlangede lenkompensationsperiode.

Ordningens malgruppe er virksomheder, der kan fa mid-
lertidig lenkompensation, hvis virksomheden forventer
at skulle afskedige medarbejdere som felge af COVID-19.
Ordningen omfatter bade selskaber og selvstaendigt er-
hvervsdrivende.

For at sege om lenkompensation skal virksomheden sta
over for at skulle varsle afskedigelser for:

e Minimum 30 % af medarbejderstaben eller
e Mere end 50 ansatte

For at sgge om lenkompensation skal virksomheden
hjemsende medarbejderne med fuld lgn. Medarbejderne
ma ikke arbejde, mens de er hjemsendt. Til gengeeld ma
virksomheden ikke afskedige medarbejdere i lenkom-
pensationsperioden.

Ordningen har tidligere omfattet perioden fra og med den
9. marts 2020 til og med den 8. juni 2020. Nu er ordningen
blevet forleenget med en maned, og der kan ansgges via
Virk.dk.

Hvis virksomheden allerede har ansggt om lgnkompen-
sation indenfor den fgrste periode fra 9. marts til 8. juni,
kan der indsendes en ny ansggning pa den forlaengede
periode.

Hvis virksomheden ikke tidligere har ansegt, kan der
indsende en ansggning pa den samlede periode pa fire
maneder.
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Der kan ogsa ansgges for kortere perioder. Ordningen er
aben for ansggning frem til 30. juli 2020.

Redmark kan hjaelpe med selve ansggningen om lgn-
kompensation.

Den forlengede periode

Hvis virksomheden allerede har ansggt om lenkompen-
sation, og vil ansgge om forlangelse af lankompensati-
onsperioden, skal kompensationen i den forlaengede pe-
riode fastsaettes ud fra de lgnaftaler, som var galdende,
da virksomheden oprindeligt tradte ind i lenkompensati-
onsordningen. Antallet af ansatte fastsaettes ud fra antal-
let af ansatte med ansattelseskontrakt pr. 8. marts 2020.

Virksomheden kan ikke sgge om forlengelse, hvis virk-
somheden ikke har en allerede godkendt ansggning om
lenkompensation, og hvis virksomheden har afskediget
medarbejdere af gkonomiske arsager i kompensations-
perioden.

Erhvervsstyrelsen ser ansggningerne (ansggningen) som
én samlet periode. Dvs. at virksomhederne inden for den
samlede periode (inklusiv den forleengede periode) skal
leve op kravene, herunder et gennemsnit om 30% eller
mere end 50 hjemsendte. Samt at man ikke i den samle-
de periode mé afskedige af gkonomiske arsager.

Kontakt

Kontakt din revisor, hvis du har spgrgsmal
eller hvis du ensker hjeelp til

ansggningen om lgnkompensation.
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